«Принята»                                                                            «Утверждена»

Решением педагогического совета                                    Приказом директора ГБОУ

ГБОУ  гимназии № 330                                                      Гимназии №330

Протокол № ____                                                                Невского района Санкт-Петербурга
От «____»________2016 г.                                                 Приказ № ____  «____»________2016 г.                                                                                                                                             
                                                                          _____________________О.В. Кореневская

Программа 
формирования культуры 
здорового и безопасного образа жизни обучающихся
Санкт-Петербург

2016
Оглавление

3Общие положения


5Цели и задачи программы


6Модель организации работы ГБОУ гимназии № 330  по реализации программы


6Основные направления программы


61. Физическая культура и спорт


72. Эффективная организация образовательного процесса


83. Пропаганда здорового образа жизни


84. Правильное питание


95. Медицинское обеспечение


106. Психолого-педагогическая и социальная служба


107. Здоровье учителя


108. Работа с родителями (законными представителями)


11Ресурсная обеспеченность программы


12Планируемые  результаты реализации программы  и индикаторы их достижения


13Условия реализации программы


13Оценка эффективности реализации программы


14Возможные сложности реализации программы




Общие положения
Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся — комплексная программа формирования у обучающихся знаний, установок, личностных ориентиров и норм поведения, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психологического здоровья как одной из ценностных составляющих, способствующих познавательному и эмоциональному развитию ребенка. 
Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся ГБОУ гимназии № 330 Невского района Санкт-Петербурга разработана с учетом анализа образовательных запросов участников образовательного процесса гимназии на основе следующих документов:
· Национальная доктрина образования в РФ (до 2025 г.). Постановление Правительства РФ от 04.10. 2000 г. № 751;
· Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 24.07.2015);

· Федеральный закон от 29.12.2010 N 436-ФЗ (ред. от 29.06.2015) «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;

· Федеральный закон от 24.07.1998 N 124-ФЗ (ред. от 28.11.2015) «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (Статья 10. Обеспечение прав детей на охрану здоровья);
· Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 13.07.2015) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 24.07.2015) (Статья 41. Охрана здоровья обучающихся);
· Федеральный закон от 23.02.2013 № 15-ФЗ «Об охране здоровья населения от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака»;

· Указ Президента РФ от 24.03.2014 № 172 «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне (ГТО)»;

· Постановление Правительства РФ от 15.04.2014 № 295 «Об утверждении государственной программы РФ «Развитие образования на 2013 - 2020 годы»»;

· Постановление Правительства РФ от 15.04.2014 № 302 «Об утверждении государственной программы РФ «Развитие физической культуры и спорта»;

· Распоряжение Правительства РФ от 30.04.2014 № 722-р «План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки»;

· Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р «Концепция развития дополнительного образования детей»;

· Приказ Минздрава РФ от 05.06.2014 № 263 «Об утверждении Концепции модернизации наркологической службы»;

· Приказ Минздрава РФ от 05.11.2014 № 822н  «Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в том числе в период обучения и воспитания в образовательных организациях»;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»; 
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 г. № 1897 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.06.2013 г. № 24480 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования»; 
· Постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» с изменениями;

· Концепция социально-экономического развития Санкт-Петербурга до 2025 года  (Постановление Правительства СПб от 20.07.2007 г. № 884);
· Концепция создания Службы здоровья в образовательных учреждениях Санкт-Петербурга Приложение к распоряжению Комитета по образованию от 31.01.2008 № 124-р;
· Стратегия развития системы образования Санкт-Петербурга 2011 – 2020 гг. «Петербургская школа 2020»;
· «Здоровье – на «отлично»!». Районная целевая программа сохранения и укрепления здоровья, формирования культуры здоровья обучающихся (воспитанников) образовательных учреждений, подведомственных администрации Невского района Санкт-Петербурга на 2016 – 2020 гг.
Программа определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса в гимназии с точки зрения сохранения и укрепления здоровья.

Программа построена на основе общенациональных ценностей российского общества, таких как гражданственность, здоровье, природа, экологическая культура, безопасность человека и государства. Программа направлена на развитие мотивации и готовности обучающихся повышать свою экологическую грамотность, действовать предусмотрительно, осознанно придерживаться здорового и экологически безопасного образа жизни, вести работу по экологическому просвещению, ценить природу как источник духовного развития, информации, красоты, здоровья, материального благополучия. 
На фоне неблагоприятных показателей социально-экономического положения детей, интенсификации школьного образования, развития информационных технологий, высокого ритма жизни отмечается нарастающее ухудшение их здоровья, рост заболеваемости, выявление факторов риска заболеваемости и ранней смертности. Ухудшение здоровья детей связано с неполноценным питанием, гиповитаминозами, химическим загрязнением окружающей среды, отсутствием навыков и привычек здорового образа жизни. Именно потому очень важно в школе развивать навыки здорового образа жизни, сформировать представление о здоровье как ценности.
Программа cформирована с учетом факторов, оказывающих существенное влияние на состояние здоровья детей:

· неблагоприятные экологические, социальные и экономические условия;
· расположение гимназии в промышленной зоне Невского района;
· факторы риска, имеющие место в образовательных организациях, которые приводят к дальнейшему ухудшению здоровья детей и подростков от первого к последнему году обучения;

· чувствительность к воздействиям при одновременной к ним инертности по своей природе, обусловливающей временной разрыв между воздействием и результатом, который может быть значительным, достигая нескольких лет, и тем самым между начальным и существенным проявлением неблагополучных популяционных сдвигов в здоровье детей и подростков и всего населения страны в целом;

Наиболее эффективным путем формирования здорового и безопасного образа жизни обучащихся является направляемая и организуемая взрослыми самостоятельная работа школьников, способствующая активной и успешной социализации ребенка в образовательной организации, развивающая способность понимать свое состояние, знать способы и варианты рациональной организации режима дня и двигательной активности, питания, правил личной гигиены.

Однако только знание основ здорового образа жизни не обеспечивает и не гарантирует их использования, если это не становится необходимым условием ежедневной жизни ребенка в семье и образовательной организации.

При выборе стратегии реализации настоящей программы гимназия исходит из того, что формирование культуры здорового и безопасного образа жизни — необходимый и обязательный компонент здоровьесберегающей работы образовательной организации, требующий соответствующей экологически безопасной, здоровьесберегающей организации всей жизни гимназии, что отражено в направлениях реализации программы.
Данная программа направлена на совместное творчество школьников, родителей, администрации школы, учителей-предметников и классного руководителя, медицинского работника. Программа помогает каждому осознать здоровье как самоценность, выбрать здоровый образ жизни.
Цели и задачи программы

Разработка программы культуры, здорового и безопасного образа жизни, а также организация всей работы по ее реализации должны строиться на основе научной обоснованности, последовательности, возрастной и социокультурной адекватности, информационной безопасности и практической целесообразности.

Основная цель настоящей программы – сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих, способствующих познавательному и эмоциональному развитию ребенка, достижению планируемых результатов освоения основной образовательной программы, обеспечение качественного образования без ущерба для здоровья обучающихся, формирование устойчивой мотивации и потребности в сохранении своего здоровья и здоровья окружающих.
Задачи программы:

· сформировать представления об основах экологической культуры 
на примере экологически сообразного поведения в быту и природе, безопасного для человека и окружающей среды;

· сформировать представления о позитивных и негативных факторах, влияющих на здоровье;

· дать представление с учетом принципа информационной безопасности 
о негативных факторах риска для здоровья детей (сниженная двигательная активность, инфекционные заболевания, переутомление и т. п.), о существовании и причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя, наркотиков и других психоактивных веществ, об их пагубном влиянии на здоровье;

· сформировать познавательный интерес и бережное отношение к природе;

· научить школьников выполнять правила личной гигиены и развить готовность на их основе самостоятельно поддерживать свое здоровье;

· сформировать представление о правильном (здоровом) питании, его режиме, структуре, полезных продуктах;

· сформировать представление о рациональной организации режима дня, учебы и отдыха, двигательной активности, научить ребенка составлять, анализировать 
и контролировать свой режим дня;

· обучить безопасному поведению в окружающей среде и элементарным навыкам поведения в экстремальных ситуациях;

· сформировать навыки позитивного общения;

· обучить элементарным навыкам эмоциональной разгрузки (релаксации);

· научить осознанному выбору поступков, стиля поведения, позволяющих сохранять и укреплять здоровье;

· сформировать потребность ребенка безбоязненно обращаться к врачу 
по любым вопросам состояния здоровья, в том числе связанным с особенностями роста 
и развития;

· пробудить в детях желание заботиться о своем здоровье (формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью).
Модель организации работы ГБОУ гимназии № 330 
по реализации программы

Работа гимназии по реализации программы формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни реализуется в два этапа.

Первый этап – анализ состояния и планирование работы образовательной организации по данному направлению, в том числе по:

· организации режима дня детей, их нагрузкам, питанию, физкультурно­оздоровительной работе, сформированности элементарных навыков гигиены, рационального питания и профилактике вредных привычек;

· организации проводимой и необходимой для реализации программы просветительской работы образовательной организации с обучающимися и родителями (законными представителями);

· выделению приоритетов в работе образовательного образовательной организации с учетом результатов проведенного анализа, а также возрастных особенностей обучающихся при получении  начального общего образования;
· мониторингу  физического развития учащихся;

· анализу заболеваемости учащихся, выявлению динамики различных заболеваний, их возможных причин.

Второй этап – организация просветительской, учебно­воспитательной 
и методической работы образовательной организации  по данному направлению.

1. Просветительская, учебно­воспитательная работа с обучающимися, направленная на формирование экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни, включает:

· внедрение в систему работы образовательной организации дополнительных образовательных курсов, которые направлены на формирование экологической культуры обучающихся, ценности здоровья и здорового образа жизни и могут реализовываться 
во внеурочной деятельности либо включаться в учебный процесс;

· лекции, беседы, консультации по проблемам экологического просвещения, сохранения и укрепления здоровья обучающихся, профилактике вредных привычек;

· проведение дней здоровья, конкурсов, экологических троп, праздников 
и других активных мероприятий, направленных на экологическое просвещение, пропаганду здорового образа жизни;

2. Просветительская и методическая работа с педагогами, специалистами 
и родителями (законными представителями), направленная на повышение квалификации работников образовательной организации и повышение уровня знаний родителей (законных представителей) по проблемам охраны и укрепления здоровья детей, включает:

· проведение соответствующих лекций, консультаций, семинаров, круглых столов, родительских собраний, педагогических советов по данной проблеме;

· приобретение для педагогов, специалистов и родителей (законных представителей) необходимой научно­методической литературы;

· привлечение педагогов, медицинских работников, психологов и родителей (законных представителей) к совместной работе по проведению природоохранных, оздоровительных мероприятий и спортивных соревнований.
Основные направления программы
1. Физическая культура и спорт

Система физкультурно-оздоровительной работы в школе направлена на обеспечение рациональной организации двигательного режима обучающихся, нормального физического развития и двигательной подготовленности обучающихся всех возрастов, повышение адаптивных возможностей организма, сохранение и укрепление здоровья обучающихся и формирование культуры здоровья. Сложившаяся система включает:

· полноценную и эффективную работу с обучающимися всех групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях);
· проведение трех уроков физкультуры в неделю: одного – в бассейне, одного – в спортивном зале гимназии, одного – в спортивном зале СОК «Волна» (в хорошую погоду занятия могут проводится на улице, в парке 30-летия Октября);
· рациональную и соответствующую организацию уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характера на ступени начального общего образования;

· организацию динамических перемен, физкультминуток на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности;
· работу на базе гимназии спортивных баскетбольных классов;

· организацию работы внеурочных занятий спортивно-оздоровительной направленности;
· организацию работы спортивных секций в ОДОД гимназии (легкой атлетики, самбо, акробатического рок-н-рола, футбола, плавания, туризма и пр.) и создание условий для их эффективного функционирования;

· регулярное проведение спортивно-оздоровительных мероприятий и соревнований (дней спорта, соревнований и дней здоровья по Плану работы (Приложение 1));
· проведение в сентябре месяце каждого года общешкольного туристического слета; 
· проведение тематических классных часов;
· участие в городских и всероссийских физкультурно-оздоровительных мероприятиях (Лыжня России, соревнования по самбо и пр.)
2. Эффективная организация образовательного процесса

На первое место в урочной и внеурочной деятельности гимназии выдвигается опыт применения формируемых усилиями всех учебных предметов универсальных учебных действий, ценностных ориентаций и оценочных умений, социальных норм поведения, направленных на сохранение здоровья и обеспечение экологической безопасности человека и природы. 
Сохранение и укрепление здоровья учащихся средствами рациональной организации их деятельности достигается благодаря систематической работе педагогического коллектива над вопросами повышения эффективности учебного процесса, снижения функционального напряжения и утомления детей, создания условий для снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха, что обеспечивается за счет:

· соблюдения гигиенических норм и требований к объему учебной и внеучебной нагрузки обучающихся на всех этапах обучения (объем домашних заданий, расписание уроков и пр.);
· соблюдения гигиенических требований к условиям обучения школьников (поддержание воздушно-теплового режима, проветривание, режим освещения и пр.);

· рациональной организация урока (чередование видов деятельности, проведение физкультминуток и пр.);

· соблюдения всех требований к использованию технических средств обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств;
· использования на уроках методов и приемов здоровьесберегающих технологий, адекватных возрастным возможностям и особенностям обучающихся (метода групповой работы, практических методов, методов проектной деятельности,· игровые методов обучения, метода проблемного обучения и пр.)

· учета индивидуальных особенностей каждого ученика.

В учебном процессе в гимназии применяются технологии, способствующие формированию культуры здорового образа жизни:

•
информационно-коммуникационные технологии, способствующие развитию познавательных и коммуникативных УУД;

•
музейно-педагогические технологии (образовательные путешествия, музейные занятия, создание коллажей и инсталляций и др.), способствующие развитию личностных, познавательных и коммуникативных УУД, обеспечивающие работу обучающихся за рамками традиционной классно-урочной системы; 
•
технологии межпредметного интегрированного обучения, способствующие развитию познавательных и коммуникативных УУД; 
•
технологии дебатов, способствующую развитию личностных, познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД;
•
метод проектов, способствующий развитию личностных, познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД;

•
исследовательская деятельность, способствующая развитию личностных, познавательных и регулятивных УУД,;

•
арт-терапевтические занятия в формате мастер-классов, способствующие  развитию навыка свободного взаимодействия в группе, умения взаимодействия в группе, навыка анализа делового и личностного взаимодействия, позитивного отношения к своим творческим возможностям, безопасного выражения чувств и выражения критических суждений.
3. Пропаганда здорового образа жизни

Под термином «культура безопасности жизнедеятельности» понимается способ организации деятельности человека, представленный в системе социальных норм, убеждений, ценностей, обеспечивающих сохранение его жизни, здоровья и целостности окружающего мира.

Ожидается, что в результате Современный уровень культуры безопасности жизнедеятельности формируется при изучении курсов «Окружающий мир», «Основы безопасности жизнедеятельности», модульно в курсах обществознания, химии, физики, информатики, физической культуры, технологии, на классных часах. 
В результате освоения данного материала обучающиеся будут знать правила дорожного движения, безопасного поведения при использовании различных видов транспорта, особенности жизнеобеспечения дома (квартиры) и основные причины, которые могут привести к возникновению опасной ситуации, правила безопасного поведения в лесу, в поле, у водоема и пр., меры пожарной безопасности,  правила личной безопасности в различных ситуациях, способы и средства оказания первой помощи, систему обеспечения безопасности жизнедеятельности населения, основные правила безопасности при использовании бытовых приборов, препаратов бытовой химии; порядок и правила вызова милиции, «скорой помощи», пожарной охраны; будут обладать навыками ориентирования на местности.

В рамках пропаганды здорового образа жизни социально-психологической службой гимназии совместно с воспитательной службой проводится работа по профилактике заболеваний, зависимости от табака, алкоголя, наркотиков и других психоактивных веществ (посещение Музея гигиены, музея Военно-медицинской академии, проведение игр по станциям, участие обучающихся в социально-психологическом анкетировании обучающихся на предмет раннего выявления незаконного употребления психотропных и наркотических веществ). Проводятся мероприятия, ориентированные на развитие экологической культуры обучающихся (Экологическая тропа). Организуются выставки работ обучающихся, посвященные здоровому образу жизни. Разработан План мероприятий (Приложение 2).
4. Правильное питание
Питание  – один из факторов среды обитания, оказывающих непосредственное влияние на формирование здоровья детей и подростков. Нарушение качества и организации питания  в детском и юношеском возрасте отрицательно сказывается на показателях физического развития, заболеваемости, успеваемости, становится причиной обменных нарушений и хронической патологии. Организация школьного питания, обеспечивающая охрану здоровья учащихся, является неотъемлемой частью здоровьесберегающей школьной среды.  Оптимальное питание детей – главное условие обеспечения  здоровья, способствующее  повышению  восприятия учебного материла учащимися во все возрастные периоды. 
Питание в гимназии обеспечивает столовая, оборудованная всем необходимым, позволяющая организовывать горячие завтраки и обеды в урочное время. В столовой работает буфет, пища готовится непосредственно в школе.
С целью обеспечения школьников горячим питанием в гимназии организован Совет по питанию, в задачи которого входят:

· реализация социальных гарантий обучающимся, имеющим право на получение льготного питания;

· обеспечение обучающихся начальной школы горячими завтраками;
· формирование режима работы столовой и графика посещения столовой различными классами и обучающимися, группами продленного дня;

· информирование родителей (законных представителей) обучающихся, классных руководителей, учителей о режиме работы столовой, графике посещения, порядке предоставления льгот;
· увеличение охвата обучающихся горячим питанием;
· формирование культуры питания и навыков самообслуживания, привитие обучающимся навыков здорового образа жизни;
· содействие предупреждению (профилактике) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания; 
· организация пропаганды принципов здорового  и полноценного питания;
· проведение различных мониторингов.
В рамках работы Совета по питанию в гимназии разработано Положение о Совете по питанию (Приложение 3), ежегодно разрабатываются и принимаются План работы Совета по питанию (Приложение 4), План мероприятий по пропаганде здорового питания среди школьников и их родителей (Приложение 5). Реализуется Программа развития социального питания (Приложение 6).

5. Медицинское обеспечение

В гимназии работает оборудованный медицинский кабинет. На каждого обучающегося в медицинском кабинете заведена личная медицинская карта, в которой фиксируются заболевания, справки и прививки, а также показатели состояния здоровья по результатам осмотров. Медицинская карта позволяет проводить анализ состояния здоровья обучающихся. Гимназия заключила договора с Детской поликлиникой № 13 и Стоматологической поликлиникой № 13, на базе которых регулярно проводятся профилактические осмотры обучающихся. Все медицинские осмотры, прививки выполняются строго при наличии информированного добровольного согласия от родителей (законных представителей).

В задачи сотрудников медицинского кабинета и городских поликлиник входят:

· распределение обучающихся по группам здоровья;

· помощь врача и медицинской сестры школы в случае плохого самочувствия или возникновения травмы;

· выдача рекомендаций по организации занятий с обучающимися специальной медицинской группы здоровья;

· с обучающимися о личной гигиене и вредных привычках;

· профилактические прививки обучающихся;

· заполнение медицинских карт обучающихся;

· выполнение санитарно-гигиенических требований;

· анализ режима дня;

· проведение профилактических медицинских и стоматологических осмотров;

· проведение мониторинга здоровья обучающихся.

6. Психолого-педагогическая и социальная служба 

В гимназии работают педагог-психолог и социальный педагог. Одна из важных задач служб – контроль за психологическим здоровьем обучающихся. В рамках Планов работы (Приложение 7) служб проводятся:
· индивидуальное консультирование родителей и учащихся;
· групповое консультирование и беседы со всеми участниками образовательного процесса;
· развивающие занятия с учащимися;
· психологические игры и упражнения в классных коллективах;
· интегрированные занятия с учителями-предметниками;
· профилактические занятия по нарушению психологического здоровья у учащихся;
· тренинг-встречи для педагогов гимназии по профилактике  эмоционального выгорания;
· мониторинг развития учащихся;
· опросы педагогов и родителей  по выявлению проблемных областей в развитии детей;
· динамическое наблюдение за учащимися для своевременного отслеживания стрессовых ситуаций;
· предоставление педагогам и родителям информации в формате лекций, бесед и инфо-стендов;
· работа по подготовке одаренных учащихся в мероприятиях районного и городского уровней;

· решение проблем, связанных с трудностями, возникающими у обучающихся в процессе занятий физической культурой (помощь в преодолении психологического барьера, ориентация на успех в физическом развитии);
· работа со сложными подростками, подростками, имеющими проблемы в семье; 

· работа с неблагополучными семьями;

· составление социального портрета школы.
Гимназия в своей работе активно сотрудничает с  ГБУ ДО ЦППМСП Невского района Санкт-Петербурга  (Центром психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи  Невского района Санкт-Петербурга),  СПБ ГУ  «Центром социальной помощи семье и детям Невского района Санкт-Петербурга».
7. Здоровье учителя
Важным показателем работы гимназии в сфере здоровья является забота о физическом, медицинском и психологическом здоровье учителя. В гимназии ежегодно проводятся медицинские осмотры сотрудников, учителя имеют возможность получить профилактические прививки. 
С целью профилактики профессионального выгорания психологическая служба гимназии регулярно (не реже одного раза в четверть) проводит специальные занятия-тренинги.
Для поддержания физического здоровья для педагогов на бесплатной основе проводятся занятия по фитнесу, предусмотрена возможность бесплатного посещения тренажерного зала и бассейна (2 раза в неделю). Педагоги активно привлекаются к организации туристического слета для школьников, а также к участию в районных спортивных соревнованиях, проводимых профсоюзной организацией. 
Администрация гимназии совместно с профсоюзом регулярно организует выезды для учителей.

Согласно Социальному кодексу Санкт-Петербурга педагогам раз в пять лет выделяются деньги на оздоровление.
8. Работа с родителями (законными представителями) 
Сложившаяся система работы с родителями (законными представителями) по вопросам охраны и укрепления здоровья детей направлена на повышение их уровня знаний и включает:
· консультативную работу (проведение родительских собраний, семинаров, индивидуальных встреч и т. п.);

· своевременное информирование (на стендах, классных собраниях, листовках, сайте гимназии, лично);

· проведение опросов родителей;

· сбор информированных добровольных согласий;

· привлечение родителей (законных представителей) к совместной работе по проведению оздоровительных мероприятий и спортивных соревнований, проведение совместных спортивных праздников («Мама, папа, я – спортивная семья» и пр.).
Ресурсная обеспеченность программы

Кадровые ресурсы
· В гимназии работают квалифицированные педагоги, социально-психологическая служба (педагог-психолог, социальный педагог, логопед).

· Все учителя гимназии обучены по ФГОС, учителя, работающие в начальной школе начали проходить обучение по ФГОС ОВЗ
· На базе гимназии для учителей проводятся методические семинары по внедрению здоровьесберегающих технологий
Методические ресурсы
· В Программу развития гимназии включены проекты «Здоровая школа» и «Школа культурного самоопределения» в рамках направления «Обеспечение качества образования и его соответствия требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов»

· Образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, определяющие личностные результаты освоения образовательных программ, нацелены на формирование здорового образа жизни

· В гимназии разработано Положение о службе здоровья (Приложение 8)
· Годовые планы научно-методической работы ориентированы на внедрение здоровьесберегающих технологий
· На сайте гимназии выделен раздел Охрана здоровья, на котором размещаются программные документы и планы работы гимназии по формированию здорового образа жизни
Материально-технические ресурсы

В здании гимназии созданы необходимые условия для сбережения здоровья учащихся. Все школьные помещения соответствуют санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся. 

В гимназии имеются четыре лаборантских (при кабинетах химии, биологии, физики, информатики и ИКТ), оснащенных необходимым оборудованием, два компьютерных класса, четыре мобильных компьютерных класса, актовый зал, столовая, библиотека, медицинский кабинет, спортивный зал с раздевалками для мальчиков и для девочек, тренажерный зал, а также спортивно-оздоровительный комплекс «Волна» с оборудованными современными средствами спортивными (универсальным, теннисным, самбо) и тренажерным залами, бассейном (большой и малой чашами), школьная спортивная площадка (футбольное, баскетбольное и волейбольное поле) с искусственным покрытием. В здании отделения дополнительного образования детей располагаются зал для хореографии и школьный музей, а также оборудованный современными средствами зал для видеоконференций. 
Имеющееся оборудование постоянно используется для реализации учебных и внеурочных программ. 
Все помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью, оснащением, презентационным оборудованием и необходимым инвентарем.

Материально-техническая база образовательной организации соответствует задачам по обеспечению реализации основной образовательной программы образовательной организации, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы в образовательной организации осуществлена посредством сопоставления имеющегося и требуемого оборудования.

Для реализации учебного плана Газпром-класса на благотворительные средства (ООО «Газпром Трансгаз Санкт-Петербург») планируется постепенное оснащение дополнительным оборудованием и новой мебелью ряда кабинетов гимназии. 
Информационные ресурсы
В гимназии постоянно обновляются информационные стенды и доски объявлений для родителе и обучающихся, посвященные вопросам организации питания, работе ОДОД, режиму работы различных служб, столовой и пр., мероприятиям, проводимым гимназией, районом, городом), работает единый цифровой комплекс «Инфозона» Невского района, актуальные новости размещаются на сайте гимназии, в группах вконтакте (по классам).
Планируемые  результаты реализации программы 
и ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ
	Результаты
	Индикаторы

	Формирование зрелой личности выпускника с позитивными моральными ценностями, с высоким потенциалом здоровья, сформированность у обучающихся ценностного отношение к своему здоровью, здоровью близких и окружающих людей
	Результаты мониторинга ценностей обучающихся

	Повышение здоровья обучающихся
	Результаты мониторинга здоровья

	Расширение социокультурного партнерства  по сохранению и укреплению здоровья учащихся
	Количество договоров с организациями-партнерами по организации социально-культурных практик школьников

	Повышение эффективности физкультурно-спортивных мероприятий
	Количество мероприятий, доля учащихся, участвующих в спортивных соревнованиях и конкурсах, в социальных акциях и общественных движениях

	Создание условий для полноценного питания обучающихся
	Процент обучающихся, охваченных горячим питанием, результаты мониторинга здорового питания

	Отсутствие вредных привычек у обучающихся и учителей

	Результаты мониторинга зависимости от табака, алкоголя, наркотиков и пр., доля обучающихся, вовлеченных в профилактические мероприятия

	Использование новых, эффективных технологий, основанных на уважении личности, ее интересов, заботе о ее здоровье
	Доля учебных занятий с использованием здоровьесберегающих технологий, направленных на снижение утомляемости учащихся на уроках

	Обеспечение охраны жизни и безопасных условий учебы и труда 
	Снижение коэффициента травматизма по отношению к предыдущему периоду

	Рациональная организация правильного режима дня обучающихся, соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объему учебной и внеучебной нагрузки
	Соответствие учебного плана, плана внеурочной деятельности и расписания уроков нормам СанПина, результаты опросов обучающихся

	Повышение качества работы классных руководителей и учителей в области здоровьесбережения
	Доля , проводимых учителями внеклассных мероприятий, направленных на формирование культуры здоровья

	Обеспечение соответствия состояния и содержания учебных помещений санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда 
	Соответствие нормам СанПина по результатам проверок Роспотребнадзора

	Увеличение количества обучающихся, охваченных профилактическими медицинскими мероприятиями
	Доля детей, охваченных мероприятиями

	Расширение занятий обучающихся физической культурой и спортом
	Охват обучающихся (в процентах от общего количества) занятиями в кружках, секциях спортивной направленности на базе школы

	Повышение эффективности совместной работы педагогов и родителей (законных представителей) по формированию у учащихся культуры здорового образа жизни
	Количество мероприятий по презентации опыта работы гимназии, количество и результаты опросов родителей

	Сформированность экологической культуры обучающихся
	Количество обучающихся, задействованных в проведении экологический акций


УСЛовия реализации программы

Реализации программы способствуют следующие условия:
· наличие системы эффективного социального партнерства гимназии с учреждениями культуры, здравоохранения и др. (городские поликлиники, центры социальной помощи  Невского района, СДЮСШОР, Газпром Трансгаз Санкт-Петербург);

· поддержание состояния материально-технической базы гимназии на должном уровне;

· работа методической службы гимназии, ориентированная на сохранение здоровья обучающихся (проведение методических советов, посещение уроков методистами, проведение методической декады по обмену опытом, работа методического объединения учителей физкультуры);
· проведение мониторинговых исследований;
· наличие ежегодно утверждаемых Планов работ различных служб и структур (Совета по питанию, воспитательной и психологической службы и пр.);
· проверка заместителями директора по учебно-воспитательной работе и методистами рабочих программ;

· наличие системы взаимодействия с родителями (работа Совета родителей, проведение опросов и анкетирования и пр.);

· наличие стендов информирования и сайта гимназии;
· взаимодействие с Отделом образования и ИМЦ Невского района, СПб АППО (методическая, информационная и организационная поддержка).
Оценка эффективности реализации программы

Основные результаты реализации программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни учащихся оцениваются в рамках мониторинговых процедур (Приложение 9), предусматривающих выявление динамики сезонных заболеваний, динамики школьного травматизма, утомляемости учащихся, обеспеченности обучающихся горячим питанием, количества проведенных мероприятий, образа жизни обучающихся, состояния здоровья, вовлеченности в проведение медицинских профилактических мероприятий и пр.
Планы работы служб оцениваются с точки зрения их практической реализации, реальной вовлеченности обучающихся в ту или иную работу. Для выяснения количества детей, задействованных в мероприятиях по здоровьесбережению, собираются отчеты и фотоотчеты классных руководителей, педагога-психолога, зам. директора по воспитательной работе. Для оценки качества работы с родителями практикуется проведение опросов и анкетирования родителей. 
Развиваемые у учащихся в образовательном процессе компетенции в области здоровьесбережения выявляются в процессе урочной и внеурочной работы, на уроках в процессе обсуждения вопросов, связанных с охраной и укреплением здоровья, во внеурочной деятельности в процессе реализации дополнительных программ оздоровительной направленности.
Возможные сложности реализации программы
Опыт работы гимназии в направлении здоровьесбережения выявил следующие проблемы, с которыми можно столкнуться при реализации программы.
	Трудности
	Пути решения

	Многие родители традиционно отказываются от проведения профилактических   прививок, от прохождения осмотров
	Улучшение консультативной работы (буклеты, семинары), ориентированной на объяснение важности проводимых мероприятий, повышение эффективности информирования

	Обучающиеся часто отказываются от горячего питания
	Работа с родителями, работа классного руководителя (проведение бесед, презентаций), организация работниками столовой выставок-продаж, тематических недель (с целью привлечь внимание обучающихся) 

	Значительную часть времени дети проводят перед телевизором, компьютером
	Увеличение числа внеклассных, внешкольных мероприятий, конкурсов с целью обеспечения полноценного здорового досуга детей

	Проблема профессионального здоровья учителя
	Вовлечение учителей в специальные тренинги, проводимые психологом, посещение учителями бассейна (предоставление удобного времени)

	Проблема вовлечения в работу по здоровьесбережению всех учителей
	Проведение педагогический и методических советов на тему здоровья школьников, повышение квалификации учителей на специальных курсах
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